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Suchst du eine sinnstiftende Tätigkeit mit viel Gestaltungsspielraum? 

Dann bist du bei uns genau richtig. Wir sind ein engagiertes Team, das für 16 Gemeinden in den Bereichen 

Sozialhilfe sowie Kindes- und Erwachsenenschutz tätig ist. Da eine langjährige Kollegin in den Ruhestand 

geht, suchen wir Verstärkung für unser dynamisches, starkes Team. 

 

Deine Aufgaben 

• Familien stärken: Du berätst Kinder, Jugendliche und Eltern und begleitest sie einfühlsam durch 

herausfordernde Lebenssituationen. 

• Kindesschutzabklärungen: Du führst fundierte Abklärungen im Auftrag der KESB durch und ent-

wickelst einvernehmliche Lösungen für das Wohl des Kindes. 

• Beistandschaft: Du unterstützt Kinder direkt und begleitest Eltern bei der Umsetzung des Besuchs-

rechts sowie ihrer Erziehungsaufgaben. 

• Unterhalt regeln: Du berechnest Unterhaltsbeiträge und hilfst Eltern bei der Erstellung der Verein-

barungen. 

• Vernetzen & Einbringen: Du arbeitest eng mit Schulen, Behörden, der KESB und anderen Fach-

stellen zusammen und bringst dich aktiv in die Weiterentwicklung unserer Fachpraxis ein. 

 

Das zeichnet dich aus 

• Ein abgeschlossenes Studium in Sozialer Arbeit (FH/HF) sowie fundierte Berufserfahrung in der Ar-

beit mit Familien, idealerweise im Kindesschutz. 

• Standfestigkeit in Krisen, gepaart mit Empathie, Humor und einer hohen Reflexionsfähigkeit. 

• Freude an eigenverantwortlichem Arbeiten und kontinuierlicher fachlicher Weiterentwicklung. 

• Stilsicheres Deutsch sowie mündliche Französischkenntnisse Niveau B1. 

 

Das erwartet dich bei uns 

• Eine gründliche und strukturierte Einarbeitung in einem motivierten und wertschätzenden Team. 

• Eine ausgewogene Fallbelastung, die dir Raum für qualitativ hochwertige Sozialarbeit lässt. 

• Eine enge, konstruktive Zusammenarbeit mit der KESB in einem unterstützenden Umfeld. 

• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen mit flexibler Jahresarbeitszeit, moderner Infrastruktur und der 

Möglichkeit für Homeoffice nach der Einarbeitungszeit. 

 

Interesse geweckt? 

Fragen beantwortet dir Erna Jung, Leiterin Sozialdienst (032 312 80 94 / erna.jung@erlach.ch). 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung an: personal@erlach.ch 


